T.C.

GUNEYKENT MECLIS KARARI
BELEDIYESI

ac Tk Karar No Birimi : MALI HIZMETLER MUDURLUGU

03.08.2022 16

Bk Vi Evrak No Saati : 13:30

03.08.2022

Kararin Konusu Ek Biitgenin Gériisiilmesi

Biiadiye Mctigiri Meclis Bagkan: : Metin KUTSAL

Tegkil Bdea Zevat Meclis Uyeleri : O.sefik DINCER, Sadik ERKAN, Cafer CETIN, Hiiseyin SEKERCI, Hasan DEMIRLI, Umit
TUTUNCU. Salih ERTURK, Ali GUVENC, Seyhan TEKIN

Kararin Ozii Ek Biitgenin Gortigtilmesi.

Belediyemiz 2022 biitgesinde 6ngoriilen ddeneklerin Belediyemiz ihtiyaglarina yetmeyecegi anlagildigindan, Mahalli
idareler Biitge Yonetmeliginin 37. maddesi geregince agagida Ek Odenek Verilmesine dair cetvelde gelir ve gider kalemi
seklinde 6.250.000,00 TL (alumilyonikiyiizellibintiirklirasi) ek biitge yapilmasi meclis iiyelerimizin oybirligi ile kabul
edilmistir.

EK ODENEK VERILMESINE DAIR CETVEL

EKLENEN ODENEK

MEVCUT AKTARILAN KALAN
ODENEK TUTAR ODENEK

03.05..01.08 TEMIZLIK HIZMETI ALIM GIDERLERI 000 700.000,00
09.06.01.01 YEDEK ODENEK 456.500,00 800.000,00
06.01.05.30 HAREKETL] IS MAKINASI ALIMLARI 1.200.000,00

ACIKLAMA

03.02.03.02 AKARYAKIT VE YAG ALIMLARI 300.000,00 300.000,00

DIGER TASINMAZ YAPIM.BAKIM VE .
03.08.09.01 . 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00
ONARIM GIDER.

03.01.09.01 DIGER MAL VE MALZEME ALIMLARI 180.834,05

TOPLAM 6.250.000,00

YENI GELIR

TOPLAM
ODENEK

BUTCEYE EK
KONAN ODENEK

58400000
MERKEZ| IDARE VERGI GELIR. ALINAN 2.100.000,00
2.718.000,00
PAYLAR
KURUMLARDAN ALINAN SARTLI BAGIS VE 11450100 1.500.000.00

YARDIMLAR
750.000,00

HESAP KODU ACIKLAMA

800.03.01.01.99

DIGER MAL SATIS GELIRLERI 1.084.000,00

800.05.02.02.51
4.818.000,00

800.04.04.01.03

1.511.400,00

800.04.04.01.01

KURUMLARDAN ALINAN BAGIS VE 761.400,00

YARDIMI AR

11.400,00




800.06.01.05.01

1.200.000,00

ARSA SATISI 100.000,00

6.250.000,00
TOPLAM

1.300.000,00

Metin KUTSAL O.sefik DINCER Sadik ERKAN

Meclis B Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.

GUNEYKENT MECLIS KARARI
BELEDIYESi

Karar Taribi Karar No Birimi : YAZI ISLERI MUDURLUGU

03.08.2022 g

g Evrak No Saai : 13:30

03.08.2022

Kararm Konusu 7000 Tonluk Soguk Hava Deposunun Thaleye Cikarilmasi Konusunun Goriigiilmesi

Belediye Meclisini Meclis Bagkani : Metin KUTSAL

Tegkil Eden Zevat Meclis Uyeleri : O.sefik DINCER, Sadik ERKAN, Cafer CETIN, Hiseyin SEKERCI, Hasan DEMIRLI. Unit

TUTUNCU, Salih ERTURK, Ali GUVENC, Seyhan TEKIN
Kararin Ozii 7000 Tonluk Soguk Hava Deposunun Ihaleye Cikarilmasi Konusunun Gortigiilmesi

Kegiborlu - Kili¢ - Giineykent 7000 tonluk Ortak Soguk Hava Deposunun Kira ihalesi is ve islemleri
icin Kegiborlu Belediye Bagkani T.C. 13850369364 no'lu Yusuf Murat PARLAK' a yetki verilmesine
meclis liyelerimizin oybirligi ile karar verilmistir.

Metin KUTSAL

Meclis B

O.sefik DINCER Sadik ERKAN
Meclis Katibi Meclis Katibi
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L.C.

GUNEYKENT MECLIS KARARI
BELEDIYESI

Karar Tarihi ; b L FEE

a‘ Karar No Birimi : YAZI [SLERI MUDURLUGU

03.08.2022 18

Evrak Tarihi Evrak No Saati : 13:30

03.08.2022

Kararin Konusu Belediyemiz Norm Kadrosunun Gériigiilmesi

Belediye Meclisini | necis Bagkam : Metin KUTSAL

Teghil Belen Zovat Meclis Uyeleri : O.sefik DINCER. Sadik ERKAN, Cafer CETIN, Hiiseyin SEKERCI, Hasan DEMIRLI, Umit

TUTUNCU, Salih ERTURK, Ali GUVENC., Seyhan TEKIN
Kararm Ozii Belediyemiz Norm Kadrosunun Gériisiilmesi

17/04/2022 tarihli ve 31812 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ve ilke Standartlarina Dair Yénetmelik geregince Belediyemiz D2
grubunda yer almaktadir. D2 grubunda yer alan kadroya gére memur kadromuz 29, siirekli isci kadromuz
157tir. Belediyemizde yeni kadro ihdas1 ve bos norm kadrolarinda degisiklik yapilmas: ihtiyaci
bulundugundan meclisimizce yapilan goriigmeler sonucunda yeni norm ve kadromuzda asagidaki
degisiklikler yapilmustir.

1 Adet bos bulunan 3 derecelik Yazi Isleri Miidiirii Kadrosunun ayni1 kalmasima ( IV Sayili Cetvel)

1 Adet dolu bulunan 1 derecelik Mali Hizmetler Miidiirii Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayih
Cetvel)

1 Adet bos bulunan 8 derecelik Muhasebeci Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayili Cetvel)

2 Adet bos bulunan 7 derecelik $ef Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayih Cetvel)

| Adet bos bulunan 7 derecelik Egitmen kadrosunun ayni kalmasina ( IV Sayili Cetvel)

2 Adet 7 derecelik Egitmen kadrosu ihdas edilmesine ( I Sayili Cetvel) ,

1 Adet bog bulunan 11 derecelik Tahsildar Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayili Cetvel)

1 Adet bog bulunan 10 derecelik Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni Kadrosunun aym kalmasina
(IV Sayili Cetvel)

1 Adet bos bulunan 7 derecelik Itfaiye Cavusu Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayih Cetvel)

4 Adet bos bulunan 11 derecelik itfaiye Eri Kadrosunun ayni kalmasima (TV Sayih Cetvel)

1 Adet bos bulunan 7 derecelik Zabita Komiseri Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayili Cetvel)

1 Adet bog bulunan 4 derecelik Zabita Memuru Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayili Cetvel)

1 Adet dolu bulunan 5 derecelik Zabita Memuru Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayili Cetvel)

1 Adet dolu bulunan 6 derecelik Zabita Memuru Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayih Cetvel)

1 Adet bog bulunan 11 derecelik Zabita Memuru Kadrosunun aym kalmasina (TV Sayili Cetvel)

1 Adet bos bulunan 10 derecelik tekniker kadrosunun ayni kalmasina (IV sayili Cetvel)

1 Adet 10 derecelik tekniker kadrosunun ihdas edilmesine ( I Sayili Cetvel)

1 Adet dolu bulunan 3 derecelik Miihendis Kadrosunun ayni kalmasina, (IV Sayili Cetvel)

1 Adet bos bulunan 9 derecelik Topograf Kadrosunun ayni kalmasima (IV Sayili Cetvel)

1 Adet bos bulunan 11 derecelik Teknisyen Kadrosunun kaldirilmasina (II Sayili Cetvel)

2 Adet bos bulunan 11 derecelik Teknisyen Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayil Cetvel)

1 Adet bog bulunan 11 derecelik Hemsire Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayih Cetvel)

1 Adet bos bulunan 11 derecelik Saghik Memuru Kadrosunun ayni kalmasina (IV Sayili Cetvel)

1 Adet bos bulunan 11 derecelik Hizmetli Kadrosunun aym kalmasina (IV Sayili Cetvel)

1 Adet bog bulunan 11 derecelik Memur Kadrosunun kaldirilmasina ( IT Sayili Cetvel)

1 Adet bos bulunan 11 derecelik Anbar Memuru Kadrosunun kaldirilmasina ( IT Sayili Cetvel)
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1 Adet dolu bulunan Temizlik Is¢isi kadrosunun ayni kalmasina(VII Sayih Cetvel)
3 Adet bos bulunan Temizlik Iscisi kadrosunun ayni kalmasina(VII Sayili Cetvel)
1 Adet dolu bulunan $ofor kadrosunun ayni kalmasma(VII Sayili Cetvel)

2 Adet bos bulunan $éfor kadrosunun ayni kalmasina(VII Sayili Cetvel)

1 Adet dolu bulunan Operatir kadrosunun ayni kalmasina(VII Sayili Cetvel)

2 Adet bos bulunan Operatér kadrosunun ayni kalmasina(VII Sayili Cetvel)

5 Adet bos bulunan Is¢i kadrosunun ayni kalmasma(VII Sayih Cetvel)

Toplantiya Katilan Meclis Uyelerimizin Oybirligi ile kabul edilmistir.

Metin KUTSAL O.sefik DINCER Sadik ERKAN
Meclis Bagkani Meclis Katibi Meclis Katibi
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1.

GUNEYKENT MECLIS KARARI
BELEDIYESI

i iy Karar No Birimi :

03.08.2022 o

Evnik Tacihi Evrak No Saati : 13:30

03.08.2022

Kararmn Konusu Sozlegmeli Personel Aliminin Goriisiilmesi.

Belediye Meclistnl Meclis Baskan: : Metin KUTSAL

Tegkil Eden Zevat Meclis Uyeleri : O.sefik DINCER, Sadik ERKAN, Cafer CETIN, Hiiseyin SEKERCI, Hasan DEMIRLL. Unnit

TUTUNCU, Salih ERTURK, Ali GUVENC, Seyhan TEKIN
Kararin Ozt Sozlesmeli Personel Aliminin Gériisiilmesi.

5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi cercevesinde belediyemiz norm kadrosunda
miinhal bulunan 7 derecelik egitmen kadrosuna 2 (iki) adet tam zamanh sozlesmeli personel alimi ve 11
derecelik teknisyen kadosuna 1 (bir) adet tam zamanli s6zlesmeli personel alinmasi konusu goriisiildii.

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi geregince” Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm
kadroya uygun olarak gevre, saglk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, biligim ve iletigim, planlama,
aragtirma ve geligtirme, egitim ve danmigmanlhik alanlarinda avukat, mimar, mithendis, sehir ve bolge
plancisi, ¢oziimleyici ve programei, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile caligtirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle
yiiriitillen hizmetlere iliskin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yiiriitecekleri hizmetler
i¢in ihdas edilmis kadro unvaninin gerektirdigi nitelikleri tasimalar sarttir. Bu fikra uyarinca sozlesmeli
olarak istihdam edileceklere §denecek net icret, s6z konusu kadro unvani igin birinci derecenin birinci
kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa tespit edilecek her tiirlii demeler
toplaminin net tutarinin yiizde 25 fazlasini gegmemek lizere belediye meclisi karariyla belirlenir.”
Denilmektedir. Buna gore;

Belediyemiz de yasanan personel sikintis nedeniyle Belediyemiz Norm Kadrosunda miinhal
bulunan 7 derecelik Egitmen kadrosuna 2 (iki) adet tam zamanl sbzlesmeli personel ve 11 derecelik
teknisyen kadosuna 1 (bir) adet tam zamanl sozlesmeli personel alinmasina 2022 yilinda calisacak olan
sozlesmeli personel iicretletinin de Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel
Midiirligiinitin agikladigi 2022 doneminde gegerli olan, 5393 Sayili Kanun Cergevesinde Calistirlacak
Sozlegsmeli Personelin Unvan Bazinda Ucret Tavanlarini Baglikli (I) Sayili Cetvelin, 657 Sayili Kanuna
gore Net Aylik Tutar1 Arti(+) 5393 Sayili Kanun Cercevesinde Calistirilacak Tam Zamanli Sozlesmeli
Persnelin Ek Odeme Oran ve Tutarlari Baglikl1 (IT) Sayil Cetvelin Unvan, Ogrenim Durumu ve Hizmet
yilina gore belirlenen oranlar dahilinde iicret 6denmesine. Belediye Meclisimizce oybirligi ile karar
verilmistir.

Metin KUTSAL O.sefik DINCER Sadik ERKAN
Meclis Bagkan1 Meclis Katibi Meclis Katibi
~




